
THE INDONESIAN PSC TOOLS (PSC-12 & PSC-4) 

Pertanyaan PSC Rentang Respons 

1. Saya melihat Pelaksana 

bertindak cepat selesaikan 

masalah penyebab stres pada 

pekerja. 

sangat tidak 

setuju (1) 

tidak 

setuju (2) 

Netral 

(3) 

Setuju 

(4) 

sangat 

setuju (5) 

2. Saya melihat Pelaksana 

bertindak tegas ketika kondisi 

stres pada pekerja meningkat. 

sangat tidak 

setuju (1) 

tidak 

setuju (2) 

Netral 

(3) 

Setuju 

(4) 

sangat 

setuju (5) 

*3. Saya melihat Pelaksana 

berkomitmen mendukung 

pencegahan stres pekerja. 

sangat tidak 

setuju (1) 

tidak 

setuju (2) 

Netral 

(3) 

Setuju 

(4) 

sangat 

setuju (5) 

4. Kenyamanan bekerja yang 

bebas dari stres sangat 

diutamakan di proyek ini. 

sangat tidak 

setuju (1) 

tidak 

setuju (2) 

Netral 

(3) 

Setuju 

(4) 

sangat 

setuju (5) 

5. Saya melihat Pelaksana 

sangat mementingkan 

kesehatan pekerja untuk tidak 

mengalami stres. 

sangat tidak 

setuju (1) 

tidak 

setuju (2) 

Netral 

(3) 

Setuju 

(4) 

sangat 

setuju (5) 

*6. Pelaksana memperhatikan 

kesehatan pekerja agar tidak 

mengalami stres sama 

pentingnya dengan 

produktivitas kerja. 

sangat tidak 

setuju (1) 

tidak 

setuju (2) 

Netral 

(3) 

Setuju 

(4) 

sangat 

setuju (5) 

*7. Komunikasi yang baik 

diproyek ini membuat saya 

tidak mudah mengalami stres. 

sangat tidak 

setuju (1) 

tidak 

setuju (2) 

Netral 

(3) 

Setuju 

(4) 

sangat 

setuju (5) 

8. Pelaksana selalu 

menginformasikan tentang 

kenyamanan bekerja yang 

bebas dari stres di tempat kerja. 

sangat tidak 

setuju (1) 

tidak 

setuju (2) 

Netral 

(3) 

Setuju 

(4) 

sangat 

setuju (5) 

9. Pendapat saya didengarkan 

dalam penyelesaian masalah 

K3. 

sangat tidak 

setuju (1) 

tidak 

setuju (2) 

Netral 

(3) 

Setuju 

(4) 

sangat 

setuju (5) 

10. Saya bisa ikut 

berpartisipasi dan konsultasi 

tentang keselamatan dan 

kesehatan mental. 

sangat tidak 

setuju (1) 

tidak 

setuju (2) 

Netral 

(3) 

Setuju 

(4) 

sangat 

setuju (5) 

11. Saya didorong terlibat 

dalam keselamatan dan 

kesehatan mental untuk tidak 

stres. 

sangat tidak 

setuju (1) 

tidak 

setuju (2) 

Netral 

(3) 

Setuju 

(4) 

sangat 

setuju (5) 

*12. Saya melihat pencegahan 

stres melibatkan semua orang 

di proyek, dari Pelaksana 

sampai pekerja. 

sangat tidak 

setuju (1) 

tidak 

setuju (2) 

Netral 

(3) 

Setuju 

(4) 

sangat 

setuju (5) 

Catatan: Skala Likert lima poin (1 = sangat tidak setuju, 5 = sangat setuju). * Pertanyaan 

PSC-4  



Translation and validation 

The PSC-12 was translated into Bahasa Indonesia for frontline construction workers, most of 

whom have primary or junior secondary education. The English instrument was translated 

into Bahasa Indonesia and independently verified by the Learning Development Center, 

Faculty of Economics and Business, Universitas Brawijaya, which produced its own 

translation of the English source without access to the researcher's version, so that the two 

could be compared for meaning equivalence (certificate no. 0540/KET/A/VI/2024). Six 

construction occupational safety and health practitioners then reviewed the items and revised 

the wording of those that were difficult for the target respondents to understand. A pilot test 

with 30 workers from non-sampled building projects confirmed internal consistency above 

0.70. Items were adapted to site terminology: senior management became Pelaksana, the 

contractor's site execution staff whom workers deal with daily, and psychological health 

became stress and mental health. 
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Additional information for the webpage 

Language: Bahasa Indonesia 

Target population: frontline construction workers in building projects, most with primary or 

junior secondary education 

Contact: Indah Wahyuning Tyas (indahtyas86@gmail.com) 

The Indonesian version was developed as part of doctoral research at Universitas Brawijaya, 

Malang, Indonesia. 

The original PSC-12 of course remains the work of Hall, Dollard, and Coward (2010); this is 

a translation, and I would be grateful if the page could indicate that. 
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